STATUT
Pomorskiego Stowarzyszenia
Sympatykow Transportu Miejskiej



ROZDZIAL T
POSTANOWIENIA OGOLNE.

§1

1. Stowarzyszenie nosi nazwe: Pomorskie Stowarzyszenie Sympatykéw Transportu
Miejskiego.

2. Pomorskie Stowarzyszenie Sympatykow Transportu Miejskiego zwane w dalszej czesci
statutu Stowarzyszeniem, jest towarzystwem zarejestrowanym na czas nieokreslony, dziatajgcym
na podstawie obowigzujgcego prawa o stowarzyszeniach i posiadajgcym z tego tytutu osobowosc¢

prawna.
§2

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg wtadz miasto
Gdansk.

§3

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej czionkéw. Do prowadzenia spraw
moze zatrudnia¢ pracownikow.

§4

Stowarzyszenie uzywa pieczeci oraz odznak zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§5

1. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i zagranicznych stowarzyszen lub federacji
stowarzyszen o takim samym lub pokrewnym zakresie dziatania.

2. O przystgpieniu do organizacji, o ktérych mowa w ust. 1, badz wystagpieniu z nich, decyduje
Walne Zebranie Cztonkow wigkszoscig kwalifikowang, co najmniej 2/3 gtoséw cztonkow
zwyczajnych biorgcych udziat w Walnym Zebraniu Cztonkow.

§ 6

Stowarzyszenie ma prawo powotywania oddziatdéw terenowych, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

ROZDZIAL 11
CELE | SRODKI DZIALANIA.

§7
Celem Stowarzyszenie jest w szczegdlnosci:

1. Pielegnowanie i upowszechnianie tradycji transportu miejskiego w wojewddztwie pomorskim.

2. Kolekcjonowanie pamigtek i zabytkéw zwigzanych z transportem miejskim w wojewoddztwie
pomorskim.

3. Pielegnowanie i upowszechnianie tradycji transportu miejskiego w Polsce oraz kolekcjonowanie
informacji, pamiatek i zabytkow zwigzanych z transportem miejskim w Polsce i na $wiecie.

4. Udziat w restaurowaniu, konserwacji oraz przywracaniu sprawnosci technicznej zabytkow
transportu miejskiego.

5. Ochrona materialna zabytkdw zwigzanych z transportem miejskim w Polsce, wraz z historig
niematerialng jako débr narodowych.



6. Wspotdziatanie z wtasciwymi wiadzami lokalnymi w dziedzinie transportu miejskiego oraz na
rzecz stworzenia sprawnego, ekologicznego i ekonomicznie zintegrowanego systemu
komunikacyjnego aglomeracji gdanskiej.

7. Popularyzowanie problemoéw transportu miejskiego w Polsce.

8. Propagowanie zbiorowego transportu miejskiego jako formy transportu przyjaznej srodowisku.

9. Wspotdziatanie z instytucjami zajmujacymi sie komunikacjg miejska w kraju i zagranica.

10. Wspdtdziatanie na rzecz wiekszej dostepnosci komunikacji zbiorowej dla niepetnosprawnych.

§8
Cele okreslone w Rozdziale Il, § 7 Stowarzyszenie realizuje przez:

1. Aktywng dziatalnos¢ czionkéw Stowarzyszenia.

2. Dziatalnos¢ popularyzatorskg i informacyjna.

3. Wydawanie publikacji na temat transportu miejskiego w wojewdédztwie pomorskim, ze
szczegolnym uwzglednieniem komunikacji miejskiej w aglomeracji gdanskiej, jej historii i
problemow.

4. Organizowanie imprez publicznych propagujacych idee Stowarzyszenia.

5. Wspoldziatanie z administracjag panstwowg i samorzadowa, innymi stowarzyszeniami o
podobnym charakterze, organizacjami ekologicznymi, przedsiebiorstwami komunikacji publicznej
oraz producentami sprzetu komunikacyjnego w kraju i za granica.

6. Prowadzenie prac naukowych dotyczacych transportu miejskiego.

7. Tworzenie fundaciji lub podmiotéw gospodarczych.

8. Inwentaryzacje i dokumentacje fotograficzng zabytkdw komunikacji miejskiej.

9. Zbieranie taboru historycznego transportu miejskiego.

10. Wspotdziatanie ze srodkami masowego przekazu.

§9

Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg na ogdlnych zasadach okreslonych w
odrebnych przepisach. Dochdéd z realizacji dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy
realizacji celéw statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkow.

ROZDZIAL 1l
CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA ORAZ ICH PRAWA | OBOWIAZKI.

§ 10

1. Cztonkami Stowarzyszenia mogag by¢ osoby fizyczne i osoby prawne.
2. Osoba prawna moze by¢ jedynie wspierajagcym cztonkiem Stowarzyszenia.

§11
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1. zwyczajnych,
2. wspierajgcych,
3. honorowych.
§12

1. Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, petnoletnia, akceptujaca
statutowe cele Stowarzyszenia.

2. Czionkiem zwyczajnym moze by¢ réwniez cudzoziemiec, majgcy miejsce zamieszkania na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub za granica.

3. Osoby w wieku od 16 do 18 lat, ktére majg ograniczong zdolnos¢ do czynnosci prawnych, mogg
naleze¢ do Towarzystwa i korzysta¢ z czynnego i biernego prawa wyborczego, z tym, ze w



sktadzie zarzadu Stowarzyszenia wiekszos¢ muszg stanowi¢ osoby o petnej zdolnosci do
czynnosci prawnych.

4. Cztonkow zwyczajnych przyjmuje sie w drodze uchwaly Zarzgdu na podstawie pisemne;j
deklaraciji.

§13
Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia majg prawo:

1. Czynnego i biernego prawa wyborczego do wiadz Stowarzyszenia.

2. Uczestniczenia w zebraniach, odczytach, konferencjach i imprezach Stowarzyszenia.

3. Wysuwania wnioskéw i postulatéw wobec wiadz Stowarzyszenia.

4. Reprezentowania Stowarzyszenia w kontaktach z innymi organizacjami na podstawie
uzyskanego od Zarzadu Stowarzyszenia pethnomocnictwa.

5. Korzystania z urzadzen, swiadczen i pomocy Stowarzyszenia.

6. Noszenia odznaki organizacyjnej.

7. Zaskarzania, do Walnego Zebrania Cztonkéw, uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia o skresleniu z
listy cztonkow.

§14
Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia sg zobowigzani:

1. Realizowa¢ i propagowac cele Stowarzyszenia oraz stosowac sie do postanowien statutu i
uchwat wtadz Stowarzyszenia.

2. Bra¢ czynny udziat w zyciu i dziatalnosci Stowarzyszenia.

3. Regularnie optacac¢ sktadki czitonkowskie.

4. Przestrzegac¢ postanowien statutu, regulaminéw i innych uchwat wtadz Stowarzyszenia.

§ 15

1. Cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenie moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktéra deklaruje
na rzecz Stowarzyszenia pomoc finansowg lub rzeczowa i bedzie optacac¢ sktadki czitonkowskie.

2. Czlonek wspierajgcy - osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu za posrednictwem swego
przedstawiciela.

3. Cztonek wspierajacy jest zobowigzany do regularnego wywigzywania sie z deklarowanych
Swiadczen oraz przestrzegania w okreslonym zakresie Statut, regulaminéw i uchwal wiadz
Stowarzyszenia.

4. Czlonkowie wspierajacy majg wszystkie prawa cztonka zwyczajnego, z wyjatkiem czynnego i
biernego prawa wyborczego.

5. Czlonkdéw wspierajgcych przyjmuje sie na podstawie uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia.

§16

1. Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, szczegdlnie zastuzona w
realizacji celow Stowarzyszenia.

2. Godnos$¢ czionka honorowego nadaje, a takze pozbawia takiego tytutu Walne Zebranie
Cztonkdéw na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia.

3. Cztonek honorowy posiada wszelkie prawa cztonka zwyczajnego a ponadto jest zwolniony z
obowigzku ptacenia sktadek cztonkowskich.

§17
Przynalezno$¢ do Stowarzyszenia ustaje w razie:

1. Dobrowolnego wystgpienia z Stowarzyszenia, zgtoszonego w formie pisemnej Zarzadowi, po
uprzednim uregulowaniu sktadek cztonkowskich i innych zobowigzan.



2. Skreslenia z listy cztonkéw.

3. Pozbawienia czlonkostwa honorowego, w wyniku razacego dziatania na szkode Stowarzyszenia
i nastepujacego w wyniku uchwaty wtadzy Stowarzyszenia, ktéra cztonkostwo nadata.

5. Likwidacji osoby prawnej - cztonka wspierajacego.

6. Utraty zdolnosci do czynnos$ci prawnych przez osobe fizyczna.

7. Skazania w wyniku prawomochego orzeczenia sadu powszechnego orzekajgcego srodek karny
w postaci pozbawienia praw publicznych.

8. Smierci cztonka Stowarzyszenia - osoby fizycznej.

§18

1. Skreslenie z listy cztonkdéw Stowarzyszenia, o ktérym mowa w § 17, ust. 2, moze nastgpi¢ w
razie:
a) uchylania sie od udziatu w pracach Stowarzyszenia,
b) nieusprawiedliwionego zalegania w ptaceniu sktadek cztonkowskich przez okres ponad 12
miesiecy.
c) dziatania (ustnego, pisemnego, fizycznego) na szkode Stowarzyszenia oraz
wspotpracujacych organizacji lub przedsiebiorstw transportu miejskiego.
2. Skreslenia z listy cztonkow dokonuje Zarzad, przy czym powiadamia o tym czionka na pismie
jednoczesnie podajac powdd wykluczenia.
3. Od uchwaty o skresleniu cztonkom Stowarzyszenia przystuguje odwotanie w ciggu 21 dni od
otrzymania powiadomienia, do Walnego Zebrania Cztonkéw, ktdre podejmie ostateczng uchwate
na najblizszym posiedzeniu.

ROZDZIAL IV
WLADZE TOWARZYSTWA.

§19

1. Wiadzami Stowarzyszenia sa:
a) Walne Zebranie Czionkow,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna,

2. Wtadze Stowarzyszenia petnig swoje funkcje spotecznie.
§ 20

1. Kadencja wszystkich wtadz Stowarzyszenia trwa dwa lata, a ich wybér odbywa sie w gtosowaniu
tajnym.
2. Ukonstytuowanie nowo wybranych wiadz nastepuje nie pdzniej niz w ciggu 30 dni od dnia
wyboru.
3. Do czasu ukonstytuowania sie nowo wybranych wtadz dziatajg wtadze ubiegtej kadencji.
4. Jezeli inne przepisy nie stanowig inaczej, uchwaty wladz Stowarzyszenia zapadajg zwyktg
wiekszosécig gtosdbw w obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby uprawnionych do gtosowania.
W przypadku rownej liczby gtosow rozstrzyga gtos przewodniczacego.
5. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ jednoczesnie czionkami innych wiadz
Stowarzyszenia.

§21

W przypadku ustapienia, $mierci, lub wykluczenia cztonka wtadz Stowarzyszenia, sktad osobowy
tych wtadz jest uzupetniany sposréd zastepcoéw wybranych przez Walne Zebrania, w kolejnosci
uzyskanych gtoséw, a w przypadku ich braku, wyboru dokonuje sie na najblizszym posiedzeniu
Walnego Zebrania Czionkdéw. Uzupetnianie skladu wiadz przeprowadza sie, jezeli do konca
kadencji pozostato wiecej niz 6 miesiecy.



§ 22

Wszystkie wtadze Stowarzyszenia sg zobowigzane do:
a) badania i rozpatrywania wnioskéw, prosb i zazalen cztonkéw Stowarzyszenia oraz
informowania zainteresowanych o sposobie zatatwienia zgtoszonych spraw.
b) systematycznego informowania cztonkéw Stowarzyszenia o podjetych uchwatach.

§23
Stowarzyszenie reprezentuje na zewnatrz Prezes oraz cztonkowie Zarzadu.
§24

Do zaciggania zobowigzan przez Stowarzyszenie upowaznieni sg Prezes i Skarbnik.

ROZDZIAL V )
WALNE ZEBRANIE CZLONKOW.

§ 25

1. Walne Zebranie Cztonkéw jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.

2. Walne Zebranie Cztonkéw zwotuje sie jako zwyczajne lub nadzwyczajne.

3. Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwolywane jest przez Zarzad przynajmniej raz do roku.

4. O terminie i miejscu obrad Zwyczajnego Walnego Zebrania Czionkéw Zarzad zawiadamia
cztonkéw co najmniej dwa tygodnie przed terminem obrad.

§ 26

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw moze odbywac¢ sie w kazdym czasie:

a) zinicjatywy Zarzadu,

b) na wniosek Komisji Rewizyjnej,

€) na wniosek co najmniej 1/2 liczby cztonkdéw Stowarzyszenia.
2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw zwotywane jest w ciggu 6 tygodni od daty zgtoszenia
wniosku i obraduje nad zagadnieniami, dla ktérych zostato zwotane.
3. O terminie i miejscu obrad Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw Zarzad zawiadamia
cztonkéw co najmniej dwa tygodnie przed terminem obrad.

§ 27

W Walnym Zebraniu Czionkéw biorg udziat z gtosem stanowigcym cztonkowie zwyczajni i
honorowi Stowarzyszenia a z gtosem doradczym cztonkowie wspierajacy i zaproszeni goscie.

1. Porzadek Walnego Zebrania Cztonkéw ustala Zarzad.

2. Zarzad informuje czionkéw Stowarzyszenia o porzadku Walnego Zebrania Cztonkéw co
najmniej dwa tygodnie przed terminem obrad.

3. Uwagi i wnioski dotyczace porzadku dziennego obrad nalezy zgtasza¢ co najmniej siedem dni
przed terminem obrad.

§ 28

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy w szczegélnosci:

1. Uchwalenie programu i gtdwnych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia.

2. Uchwalanie statutu Stowarzyszenia, jego zmian i przeniesienia siedziby Stowarzyszenia.
3. Uchwalanie budzetu.

4. Rozpatrywanie sprawozdan Zarzadu, Komisji Rewizyjne;j.



5. Ocena dziatalnosci Stowarzyszenia i jego wiadz, a takze rozpatrzenie wniosku Komisji
Rewizyjnej o udzielenie absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi.

6. Ustalenie wysokosci sktadek czionkowskich oraz innych swiadczen, ulg i zwolnien od tych
sktadek i Swiadczen, wraz z terminem ich ptacenia.

7. Podejmowanie uchwat w sprawie nabycia lub zbycia majatku nieruchomego.

6. Nadanie i pozbawienie godnosci cztonka honorowego.

7. Rozpatrywanie odwotanh od uchwat Zarzgdu w sprawie skreslenia z listy czionkow
Stowarzyszenia.

8. Podejmowanie uchwat o przynaleznosci do innych organizacji.

9. Powotywanie komisji do zatatwienia okreslonych spraw.

10. Podejmowanie uchwat w sprawie rozporzadzenia majatkiem
Stowarzyszenia.

11. Podjecie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia i 0 przeznaczeniu jego majatku.

§ 29

Uchwaly w przedmiocie zmiany statutu lub likwidacji Stowarzyszenia wymagajg 2/3 gtosow w
obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Stowarzyszenia uprawnionych do gtosowania.

§ 30

Walne Zebranie Cztonkéw obraduje w Il terminie, bez wzgledu na liczbe oséb uprawnionych do
gtosowania, wyznaczonym w tym samym dniu zwotywanym 60 minut pd6zniej od pierwszego
terminu.

ROZDZIAL VI
ZARZAD STOWARZYSZENIA.

§ 31

1. Zarzad jest najwyzszg wiladzg Stowarzyszenia w okresie miedzy Walnymi Zebraniami
Cztonkow.

2. Zarzad skfada sie z trzech do pieciu osdb — czionkdéw Stowarzyszenia, ktdrzy na pierwszym
posiedzeniu wybierajg sposrdd siebie prezesa, dwéch vice prezesow, sekretarza i skarbnika, przy
czym mozliwe jest tagczenie funkcji sekretarza, skarbnika z funkcjq vice prezesa.

3. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w kazdym czasie, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

4. Zarzad kieruje dziatalnoscig Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.

5. Uchwaly Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co najmniej czterech
cztonkow.

6. Zarzad uchwala plan finansowy Stowarzyszenia i przyjmuje sprawozdanie z ich wykonania.

7. Zarzad podejmuje uchwaly w sprawie nabywania i zbywania majgtku Stowarzyszenia,
zarzadzania nim, zaciggania zobowigzan w imieniu Stowarzyszenia oraz przyjmowania darowizn i
zapisow.

8. Zarzad podejmuje uchwaty o przyjmowaniu i skreslaniu cztonkéw Stowarzyszenia.

9. Zarzad sktada doroczne sprawozdania ze swojej dziatalnosci Walnemu Zebraniu Cztonkéw.

10. Prezes kieruje pracami zarzadu.

§ 32

Zarzad jest zobowigzany zarzgdzaé majatkiem i sprawami Stowarzyszenia oraz spetnia¢ swoje
obowiazki ze starannoscig wymagang w obrocie gospodarczym, finansowym, przy scistym
przestrzeganiu przepisow prawa, postanowien Statutu, regulaminu i uchwal podjetych przez Walne
Zebranie Cztonkow.



§33
Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

1. Realizacja programu celéow Stowarzyszenia oraz wykonywanie uchwal Walnego Zebrania
Cztonkow.

. Okreslenie szczegotowych kierunkow dziatania.

. Ustalenia budzetu i preliminarzy.

. Sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia.

. Uchwalanie regulaminéw przewidzianych w Statucie.

. Podejmowanie uchwal w sprawie nabycia lub zbycia majatku ruchomego.

. Powotywanie komisji, zespotéw oraz okreslenie ich zadan.

. Zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow.

. Podejmowanie uchwal w sprawach cztonkowskich (skreslenie, przyjmowanie ).
10. Prowadzenie dokumentacji cztonkowskie;j.

11. Wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie godnosci cztonka honorowego
Stowarzyszenia.

12. Opracowywanie i sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym
Zebraniu Cztonkow.

13. Wystepowanie z inicjatywg uchwatodawczg oraz opracowywanie projektéw,
uchwat i regulamindw.

O©CoONOOOBWDN

ROZDZIAL VII
KOMISJA REWIZYJNA.

§ 34

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie od dwoch do trzech oséb, w tym z Przewodniczacego.

3. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywajg sie w razie potrzeby, nie rzadziej jednak niz dwa razy
w roku.

4. Komisja Rewizyjna sktada sprawozdanie ze swojej dziatalnosci Walnemu Zebraniu Cztonkow.

§35
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. Kontrola, co najmniej raz w roku, catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia ze szczegdlnym
uwzglednieniem gospodarki finansowej oraz zgodnosci z przepisami prawa.

2. Wystepowanie do Zarzadu Stowarzyszenia z wnioskami wynikajgcymi z przeprowadzonych
kontroli i zgdanie wyjasnien.

3. Wnioskowanie o udzielenie lub odmowe absolutorium ustepujacemu Zarzadowi.

4. Wystepowanie do Zarzadu Stowarzyszenia z wnioskiem o zwotfanie Nadzwyczajnego Walnego
Zebrania Cztonkéw w Stowarzyszenia przypadkach szczegdlnej wagi.

§ 36

1. Przewodniczacy lub czionkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo brac udziat, z glosem
doradczym, w posiedzeniach Zarzadu.

2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie mogg petni¢ innych funkcji we wtadzach Stowarzyszenia.
3. Komisja Rewizyjna dziata na podstawie regulaminu uchwalonego przez te wtadze.

4. Komisja Rewizyjna moze korzysta¢ z porad ekspertow z zewnatrz.



§ 37

W przypadku okreslonym w § 35 ust. 4, Walne Zebranie Cztonkéw winno by¢ zwotane w terminie
nie dtuzszym niz 30 dni od daty zgtoszenia zadania a zebranie (posiedzenie) Zarzadu w terminie
14 dni od daty zgtoszenia zadania.

ROZDZIAL VIII
ODDZIALY TERENOWE.

§ 38

Oddziaty terenowe tworzy Zarzgad na wniosek co najmniej 5 cztonkow mieszkajacych lub
pracujgcych w danej miejscowosci lub w poblizu niej. Oddziat terenowy obejmuje swoim
dziataniem jedng lub kilka jednostek administracyjnych. Szczegétowy zasieg dziatania oddziatu
terenowego okresla Zarzad Stowarzyszenia.

§39
Wiadzami oddziatow terenowych sa:
1. Walne Zebranie Czionéw Oddziatu,
2. Zarzad Oddziatu,
3. Komisja Rewizyjna Oddziatu.
§ 40

Szczegotowy zakres praw i obowigzkoéw wiadz Oddziatu okresla:

1. w stosunku do Walnego Zebrania Czionkéw Oddziatu — Walne Zebranie Czionkow
Stowarzyszenia.

2. w stosunku do Zarzadu Oddziatu — Zarzad Stowarzyszenia.

3. w stosunku do Komisji Rewizyjnej Oddziatu — Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia.

§ 41

Wtadze oddziatu wybierane sg przez Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu. Pierwsze zwotanie
Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu nastepuje w ciggu 30 dni od powotania oddziatu
terenowego w drodze uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia.

o ROZDZIAL. IX
ZRODLA FINANSOWANIA | MAJATEK STOWARZYSZENIA

§ 42

1. Majatek Stowarzyszenia tworza:
a) ruchomoéci i nieruchomosci bedace wiasnosciag lub wspétwtasnoscig Stowarzyszenia,
b) inne prawa majatkowe,
c) srodki pieniezne.
2. Majatek ten stuzy wytacznie realizacji statutowych celow Stowarzyszenia.
3. Majatek Stowarzyszenia powstaje z nastepujgcych zrédet:
a) sktadek cztonkowskich i wpisowego,
b) dotacji, darowizn, spadkéw i zapisow,
¢) dywidendy naleznej Stowarzyszeniu z tytutu udziatdéw w spétkach kapitatowych,



d) dochoddw z nieruchomosci i ruchomosci stanowigcych wiasnosc¢ lub bedacych w
uzytkowaniu Stowarzyszenia,

e) dochodow z ofiarnosci publicznej,

f) wplywy z dziatalnosci statutowej .

§ 43

1. Srodki pieniezne niezaleznie od ich pochodzenia moga byé przechowywane wytacznie w banku
na koncie Stowarzyszenia. Wplaty gotéwkowe winny by¢, przy uwzglednieniu biezacych potrzeb,
jak najszybciej przekazane na to konto.

2. Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacone do konca | kwartatu kazdego roku. Nowoprzyjeci
cztonkowie wptacajg sktadki wg zasad okreslonych przez Zarzad, w ciggu 4 tygodni od otrzymania
powiadomienia o przyjeciu na czionka Stowarzyszenia.

3. Stowarzyszenie moze tworzy¢ spotki i fundacje oraz przystepowac do juz istniejgcych i
korzysta¢ z osigganych dochoddw z przeznaczeniem na dziatalnos¢ statutowa.

4. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowo$¢ zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

§ 44

Dla wazno$ci pism dotyczacych zaciggania zobowigzah majatkowych Stowarzyszenia wymagane
sg podpisy Prezesa i Skarbnika Zarzadu Stowarzyszenia.

§ 45

Dla waznosci innych pism wymagany jest jeden podpis czionka Zarzadu Stowarzyszenia.

§ 46
1. Stowarzyszenie nie udziela pozyczek ani zabezpieczen zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia
w stosunku do jego cztonkéw, cztonkéw jego organdw lub pracownikow oraz oséb z ktorymi
pracownicy pozostajg w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani
z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli zwanej dalej ,osobami bliskimi”.
2. Stowarzyszenie nie moze przekazywac swojego majatku na rzecz swoich cztonkéw, czionkéw
jego organow lub pracownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczegoélnoéci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach.
3. Majatek Stowarzyszenia nie moze by¢ wykorzystany na rzecz cztonkéw Stowarzyszenia,
cztonkdéw jego organdw lub pracownikédw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w
stosunku do osdb trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu
Stowarzyszenia.

ROZDZIAL X
ZMIANA STATUTU | ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§ 47

Zmiana Statutu moze by¢é uchwalona przez Walne Zebranie Czionkéw Stowarzyszenia
wiekszoscig 2/3 gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy oséb uprawnionych do gtosowania.

§ 48
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Rozwigzanie Stowarzyszenia moze nastgpi¢ na podstawie uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw
Stowarzyszenia, podjetej wiekszoscig 2/3 gtosdw, przy obecnosci co najmniej potowy 0s6b
uprawnionych do gtosowania.

§ 49

W razie podjecia przez Walne Zebranie Cztonkéw uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne
Zebranie zdecyduje o przeznaczeniu majatku i funduszy Stowarzyszenia oraz powota Komisje
Likwidacyjna.

§ 50

Uchwaty Walnego Zebrania o zmianie Statutu i przeznaczeniu majatku Stowarzyszenia po jego
rozwigzaniu podlegajg zatwierdzeniu przez wtadze rejestrujgcag Stowarzyszenia.

§ 51
W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia nie uregulowanych w Statucie,

maja zastosowanie odpowiednie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku Prawo o
stowarzyszeniach ( Dz. U. Nr 20, poz. 104 z p6zniejszymi zmianami).

ROZDZIAL Xl
PRZEPISY PRZEJSCIOWE.

§ 52

Statut przyjeto w 18 gtosach, dnia 20 wrzesnia 2006 roku.
Zmiany w Statucie przyjeto w 11 gtosach, dnia 26 lipca 2010 roku.

§ 53

Statut oraz jego zmiany wchodzg w zycie po uprawomocnieniu sie postanowienia sgdu
rejestrowego i z uptywem tego terminu Stowarzyszenia uzyskuje osobowos¢ prawna.
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